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Inköps- och leverantörspolicy 
Tunnelgruppens inköp ska säkerställa rätt kvalitet till rätt pris i rätt tid. Alla upphandlade material ska vara 
producerade och upphandlade på ett etiskt hållbart sätt. Inköpen ska stödja den egna organisationen och 
etablera långsiktiga relationer med underentreprenörer, leverantörer och beställare. 

Denna policy gäller för alla typer av inköp inom Tunnelgruppen: 

• Administrativa (för daglig drift) 
• Finansiella (för förvaltning av medel) 
• Projektstyrda (inköp inom projekt) 

Ansvar: 

• VD ansvarar för att upprätta, kommunicera, följa och utvärdera bolagets processer och policyer. 
• VD kan delegera ansvaret till linjechefer för operativ upprätthållning. 
• Projektchefer ansvarar för inköpsaktiviteter inom sina projekt. 

Leverantör 

Leverantörspolicyn är baserad på våra kärnvärderingar och ger riktlinjer för våra interaktioner med 
leverantörer och följden i deras leverantörskedja. Syftet är att säkerställa att varor och tjänster vi anskaffar 
produceras med hänsyn till människor och miljö. Vi följer internationella normer som FN:s allmänna 
förklaring om de mänskliga rättigheterna, ILO:s kärnkonventioner och de tio principerna enligt FN Global 
Compact. Policyn specificerar minimikrav som våra leverantörer förväntas uppnå inom deras egna 
verksamheter och i deras leveranskedjor. 

Målsättning 
Tunnelgruppens inköpsarbete ska: 

• Säkerställa en hållbar, kvalitetssäker och kostnadseffektiv inköpsprocess. 
• Vara uppdaterad med samtida metoder och material. 
• Etablera strategiska relationer och verka för hög avtalstrohet. 

 
Strategiska Mål: 

• Knyta till sig internationella leverantörer för att erbjuda alternativa lösningar och öka 
konkurrensen. 

• Alla inköp ska vara förankrade i verksamhetens behov. 
• Arbeta med ständiga förbättringar för att optimera arbetssätt och minimera kostnader. 

 
Leverantörskontroll: 

• Alla underleverantörer kontrolleras och godkänns innan avtal sluts. 
• Leverantörslistan ska vara känd för alla anställda. 

 
Tunnelgruppen AB ska alltid: 

• Säkerställa avtal baserat på kundkrav, lagar och etiska riktlinjer. 
• Säkerställa kontrollerbarhet i våra kontrakt med leverantörer. 
• Informera anställda om inköpsrutiner. 
• Ha tydliga inköpsmandat. 
• Fokusera på goda relationer med leverantörer. 
• Arbeta i samverkan med leverantörer till bästa för slutkund. 
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Ansvar och styrning 
VD för Tunnelgruppen AB ansvarar för att fastställa och implementera policyn effektivt. 
 
Efterlevnad 
Leverantörer som accepterar policyn förbinder sig att uppfylla dess krav. Tunnelgruppen AB förbehåller sig 
rätten att genomföra revisioner i samråd med leverantörer. 
 
Affärsmässighet 
Vi förväntar oss att alla affärsrelationer präglas av affärsmässighet och etisk integritet. Vi upprätthåller 
avtal och förväntar oss detsamma från våra leverantörer. 
 
Etiska arbetsförhållanden 
Våra leverantörer ska upprätthålla en personalpolitik som värnar om människors värdighet och följa lokala 
lagar samt internationella avtal som FN konvention om barnens rättigheter och ILO konventioner. 
 
Kvalitet 
Tunnelgruppen AB arbetar enligt ISO 9001 och förväntar att leverantörer uppfyller dessa eller liknande 
standarder. 
 
Miljö 
Leverantörer ska vara certifierade enligt ISO 14001 eller arbeta i enlighet med denna standard och aktivt 
minska sin miljöpåverkan. 
 
Gåvor 
Anställda inom Tunnelgruppen AB får inte acceptera gåvor som strider mot svenska lagar. Våra 
leverantörer ska följa denna policy. 
 
Olämpliga betalningar 
Vi tar bestämt avstånd från all korruption och förväntar att leverantörer följer vår policy. 
 
Diskriminering 
Tunnelgruppen AB strävar efter en arbetsmiljö fri från diskriminering. Leverantörer förväntas bedöma 
anställda baserat på arbetsprestationer, inte personliga egenskaper. 
 
Hälsa och säkerhet 
Leverantörer ska vara certifierade enligt ISO 45001 eller följa motsvarande praxis för säkra arbetsmiljöer 
och följa arbetsmiljölagstiftning. 


